Escuela

Superior Politécnica Secretaria
de Chimborazo General
RESOLUCION 035.CP.2023

El Consejo Politécnico en sesidon extraordinaria realizada el dia martes17 de enero del afo 2023
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que la educacién es
un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversidon estatal, garantia de la
igualdad e inclusidn social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias
y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo;

Que, el articulo 27 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador establece la educacion se
centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa,
obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la
culturafisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar. La educaciéon es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccidn de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica dispone que el Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visidn cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrollo y
difusién de los saberes y las culturas; la construccidn de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, el articulo 351 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que el Sistema de
Educacién Superior estard articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo; la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacién Superior
con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion
para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccién cientifica tecnoldgica global;

Que, el articulo 355 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constituciéon. - Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la bUsqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura
y arte (...)";

Que, el articulo 4 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior manifiesta: Procesos de aprobacion
de carrera y programas. - (...) Las instituciones de educacion superior, en ejercicio de su
autonomia, podrdn crear nuevos paralelos o modificar los nUmeros de estudiantes por paralelos,
asi como modificar las modalidades de estudios y realizar ofros ajustes curriculares, a través, de
sUs procesos internos y notificar oportunamente al Consejo de Educacioén Superior para su registro

(...):

Que, el articulo 5 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior manifiesta: Derechos de las y los
estudiantes.- Son derechos de las y los estudiantes los siguientes: a) Acceder, movilizarse,
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permanecer, egresar y titularse sin discriminacién conforme sus méritos académicos; b) Acceder
a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera académica
y/o profesional en igualdad de oportunidades”;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior manifiesta: “Reconocimiento de la
autonomia responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucién de la Republica.- En el ejercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad y cooperacion
entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds observaran los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participacién ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas”;

Que, el artficulo 18 literal c) de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, establece: Conocer y
resolver sobre los distintos asuntos relativos a la docencia, investigacion, vinculacién y gestiéon
administrativa, que rebasen las atribuciones de otras instancias institucionales;

Que, el artficulo 18 letras b), e), de la Ley Orgdnica de Educacién Superior, establece: que la
autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: “b) La
libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley; e) La libertad
para gestionar sus procesos internos;

Que, el arficulo 21 de la Ley Orgdnica de Educaciéon Superior manifiesta: “Acreditacion de
fondos.- Los fondos constantes en los literales b). c). d). e). 0. g). h).i).j). k) y I) del articulo anterior,
que correspondan a las instituciones publicas, al igual que los recursos que correspondan a
universidades particulares que reciben asignaciones y rentas del Estado, serén acreditados en las
correspondientes subcuentas de la Cuenta Unica del Tesoro Nacional”;

Que, el articulo 28 de la Ley Orgdnica de Educacidn Superior manifiesta: Procesos de aprobacion
de carreray programas. - El aseguramiento interno de la calidad se realizard, a través, de procesos
de autoevaluacién, entendido como el conjunto de acciones de cardcter periddico y continuo
que llevan a cabo las instituciones de educacién superior, con la finalidad de la mejora
permanente de la calidad en el gjercicio de las funciones sustantivas y de sus institucionales. {...)

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educaciéon Superior,
manifiesta: Funciones sustantivas. - (...) El propdsito de la docencia es el logro de los resultados de
aprendizaje para la formacién integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el
servicio, aporte y fransformaciéon de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo-
pedagdgico y en la gestién curricular en permanente actualizacién; orientada por la pertinencia,
el reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de saberes. La docencia
integra las disciplinas, conocimientos y marcos tedricos para el desarrollo de la investigacion y la
vinculacién con la sociedad; se retroalimenta de estas para disenar, actualizar y fortalecer el
curriculo (...)

Que, el articulo 70 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacidn Superior,
manifiesta: Matricula. - “La matricula es el acto de cardcter académico- administrativo, mediante
el cual una persona adquiere la condicion de estudiante, a través del registro de las asignaturas,
cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y conforme a los
procedimientos internos de una IES. La condicion de estudiante se mantendrd hasta el inicio del
nuevo periodo académico o hasta su titulacion”.

Que, el articulo 110 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior,
manifiesta: Ajuste curricular. - El ajuste curricular es la modificacién del curriculo de una carrera o
programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo. (...) Un ajuste curricular es sustantivo cuando
modifica perfil de egreso, tiempo de duracion medido en créditos o periodos académicos, segin
corresponda, denominacién de la carrera o programa, o denominacioén de la fitulacién. En tanto
que, la modificacién del resto de elementos del curriculo es de cardcter no sustantivo (...) Cuando
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las IES requieran realizar ajustes curriculares sustantivos deberdn contar con la autorizacién del
CES. Este procedimiento tendrd una duraciéon igual al establecido para la aprobacién de carreras
y programas, siguiendo el mismo procedimiento previsto en el articulo 99. El CES nofificard al
érgano rector de la politica publica de educacién superior los cambios realizados, para que sean
registrados en el SNIESE, en un término mdximo de tres (3) dias (..) El tiempo establecido por el CES,
para la aprobacién de agjustes curriculares es de 45 dias a partir de la presentacién en su
plataforma de presentacion de proyectos, periodo de tiempo a considerar para la gestién interna
de la ESPOCH.

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, establece: Vision.
- Ser una institucién de educacién superior lider, pertinente y de excelencia en academia, en
investigacién y vinculacién que promueva el enriquecimiento de la cultura a través de la
transferencia nacional e internacional de saberes y conocimientos, para la construccion de
soluciones que aporten al desarrollo de la sociedad en armonia con los derechos de la naturaleza.

Que, el articulo 3 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, establece:
Mision. - Formar profesionales e investigadores integrales, humanistas, cientificos y competentes,
capaces de conftribuir al desarrollo sostenible de la sociedad, el bienestar de la regidn y el pais.

Que, el articulo 5 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Fines y objetivos,
establece: literal a) Formar profesionales e investigadores lideres, responsables, humanistas,
emprendedores, con sdélidos conocimientos cientificos y tecnoldgicos, que contribuyan al
desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccién cientifica, de la cultura y a
la promocién de las transferencias e innovaciones tecnoldgicas; b) Fortalecer en las y los
estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia personal, en un marco de
libertad de pensamiento y de pluralismo ideolégico; ¢) Contribuir al conocimiento, preservacion
y enriguecimiento de los saberes ancestrales y de la cultura nacional; d) Aportar con el
cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previstos en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y en el Plan Nacional de Desarrollo; e) Fomentar y ejecutar programas de
investigacion de cardcter cientifico y tecnoldgico que coadyuven al mejoramiento y proteccion
del medio ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos
de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal; f) Constituir
espacios para el fortalecimiento del Estado Constitucional, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico; g) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera
permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion con la sociedad; h) Impulsar la
generaciéon de programas, proyectos y mecanismos para fortalecer la innovacién, produccion y
transferencia cientifica y tecnoldgica en todos los dmbitos del conocimiento; i) Fortalecer la
utilizacién de idiomas ancestrales y expresiones culturales, en los diferentes campos del
conocimiento; j) Desarrollar programas de formacién a nivel de grado, posgrado y educacion
continua, basados en la investigacién y la produccién de bienes y servicios; k) Fortalecer los
procesos de mejoramiento continuo de la academia, en cumplimiento del principio de calidad,
que fomente el equilibrio de la docencia, la investigacion, la innovacién y la vinculacion con la
sociedad; 1) Aplicar politicas de autoevaluacién, evaluacién de la institucion, de las carreras,
programas de posgrado y del desempeno del profesor, para promover el desarrollo institucional,
para lograr una educacién de excelencia dentro del sistema nacional de educacion superior; v,
m) Rendir cuentas ala sociedad y alos organismos determinados por la Ley, sobre el cumplimiento
de su misién, fines y objetivos;

Que, el articulo 31 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Atribuciones y
deberes del Consejo Politécnico. - sefiala: literal a) Promover el desarrollo de la institucion, en
concordancia con los intereses del pais;

Que, el articulo 31 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Atribuciones y
deberes del Consejo Politécnico, sefiala: literal bb) Aprobar las politicas institucionales, programas
y proyectos relacionados con la administracion y el bienestar del servidor institucional y del sector
estudiantil;
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Que, el articulo 36 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Funciones de la
rectora o rector, literal d) Proponer al Consejo Politécnico los lineamientos generales del desarrollo
institucional;

Que, el articulo 36 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Funciones de la
rectora o rector, literal e) Orientar y dirigir las funciones de docencia, investigacién, vinculacion y
gestién administrativa de la institucién;

Que, el articulo 36 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Funciones de la
rectora o rector, literal j) Disponer las medidas pertinentes para precautelar los intereses de la
institucion;

Que, el arficulo 40 del REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA DE CHIMBORAZO, sefala: Matricula. - La matricula es el acto de cardcter
académico administrativo, mediante el cual una persona adquiere la condicién de estudiante, a
través del registro de las asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico
determinado y conforme a los procedimientos establecidos, considerdndose para este proceso
los requisitos de la malla curricular (prerrequisitos). Los responsables del ingreso de las mallas
curriculares en el Sistema Académico Institucional SAI a efectos del posterior proceso de
matriculas serdn el Coordinador/a de Carrera y la respectiva Analista General de Despacho. La
condicién de estudiante se mantendrd desde el inicio del periodo académico ordinario (PAO) y
del periodo académico extraordinario (PAE) hasta la finalizacién del mismo de acuerdo all
Calendario Académico Institucional.

Que, el arficulo 47 del REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA DE CHIMBORAZO, sefiala: Requisitos para la matricula de estudiantes regulares de
la ESPOCH. -Para los (as) estudiantes que contindan sus estudios regularmente en la ESPOCH se
requiere: a) Realizar la pre- matricula en el sistema académico. b) Pago de valores vigentes de
ser el caso (segunda, tercera matricula). c) En caso de reingreso (si se retird uno o mds periodos
justificados o no), solicitud dirigida al Coordinador (a) de la Carrera. d) Para matricularse en una
asignatura, el estudiante debe haber aprobado el o los requisitos (prerrequisitos) establecidos en
la malla curricular de la Carrera.

Que, el arficulo 62 del REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO DE LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA DE CHIMBORAZO, sefiala: Movilidad de Asignaturas. - Como mecanismo para
fortalecer la tasa de titulacién y de retencién, y disminuir la tasa de repitencia a nivel institucional,
los estudiantes podrdn solicitar movilidad de una asignatura entre Facultades y Sedes, bajo las
siguientes condiciones: 1. Siempre y cuando justifique cruce de horario en su carrera de origen
que impidan la continuidad de sus estudios, observando que la asignatura tenga minimo el 80%
de similitud en los contenidos; 2. Podrdn cursar asignaturas con movilidad, aquellos estudiantes
que tengan aprobado el prerrequisito de una asignatura, y requieran avanzar en su frayectoria
académica para lo cual se observard que la asignatura a cursar tenga minimo el 80% de similitud
en los contenidos; y, 3. Se considerardn como casos excepcionales para aquellos estudiantes que
tengan arrastres, solicitar de manera justificada cursar una asignatura con movilidad en ofra
Carrera, la que serd andlizada y autorizada por el Decano de Facultad o Director de Sede a la
que pertenece el estudiante, para lo cual se observard también que la asignatura a cursar tenga
minimo el 80% de similitud en los contenidos; la unidad académica receptora, acogerd la
autorizacion otorgada al estudiante para su matricula.

Que, el articulo 40 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, Funciones del
Vicerrector o Vicerrectora Académica. - Son funciones del Vicerrector o Vicerrectora Académica:
literal d) Proponer al Consejo Politécnico, politicas, normas y lineamientos generales para el
mejoramiento de la calidad educativa y el desempeno de las y los profesores de grado, en
correspondencia a la misidn, visién, fines y objetivos institucionales;
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Que, mediante Resolucién 002.CP.2023, se resolvid: Articulo 1.- Aprobar las POLITICAS PARA AJUSTE
CURRICULAR SUSTANTIVO 2022 - 2023 {....).

Que, se conocid el Oficio Nro. ESPOCH-DDA-2023-0064-O, suscrito por el Ing. Wilian Enrique Pilco
Mosquera, PhD. DIRECTOR DE DESARROLLO ACADEMICO, quien indica: “Reciba un afectuoso
saludo, en cumplimiento a lo mencionado por el Sefor Rector, en la reunidn mantenida el dia
viernes 13 de enero del aio en curso, referente a la *1.Socializaciéon de la propuesta de Estatuto
Politécnico 2. Socializacion del Reglamento de Concursos de Méritos y Oposicidon para Docentes”,
me permito solicitar que por su digno infermedio, sea puesto en consideracién de Consejo
Politécnico, lareforma a las POLITICAS PARA AJUSTE CURRICULAR SUSTANTIVO 2022 — 2023, emitidas
mediante RESOLUCION 002, de fecha 5 de enero de 2023, en el siguiente acdpite: SITUACION
ACTUAL: DISPOSICION GENERAL PRMERA. - Para garantizar la acreditacién, a través del proceso
de Evaluaciéon Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas, todas las carreras de la ESPOCH
Sede Matriz Riobamba, Sede Morona Sanfiago y Sede Orellana, de manera obligatoria, deben
realizar el Ajuste Curricular Sustantivo 2022 — 2023, de acuerdo con las politicas establecidas en
este documento. SITUACION PROPUESTA: DISPOSICION GENERAL PRMERA. - Para garantizar la
acreditacion, a través del proceso de Evaluacién Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas,
de manera opcional, las carreras de la ESPOCH Sede Matriz Riobamba, Sede Morona Sanfiago y
Sede Orellana, podrdn realizar el Ajuste Curricular Sustantivo 2022 - 2023, de acuerdo con las
politicas establecidas en este documento”.

Que, se conocid el Oficio Nro. ESPOCH-VRA-2023-0064-O, suscrito por la Ing. Jenny Lilian Basantes
Avalos, Ph. D VICERRECTORA ACADEMICA, quien indica: “Con un cordial saludo y en atencién al
Documento No. ESPOCH-DDA-2023-0064-O, suscrito por el Ing. Wilian Pilco M., Director de
Desarrollo Académico en el que manifiesta, en cumplimiento a lo mencionado por el Sefor
Rector, en la reunién mantenida el dia viernes 13 de enero del afo en curso, referente a la
“1.Socidlizacion de la propuesta de Estatuto Politécnico 2. Socializacion del Reglamento de
Concursos de Méritos y Oposicion para Docentes”, me permito solicitar que por su digno
intermedio, sea puesto en consideracion de Consejo Politécnico, la reforma alas POLITICAS PARA
AJUSTE CURRICULAR SUSTANTIVO 2022 — 2023, emitidas mediante RESOLUCION 002, de fecha 5 de
enero de 2023, en el siguiente acdpite: SITUACION ACTUAL: DISPOSICION GENERAL PRIMERA. - Para
garantizar la acreditacién, a través del proceso de Evaluacion Externa de Universidades y Escuelas
Politécnicas, todas las carreras de la ESPOCH Sede Matriz Riobamba, Sede Morona Santiago y
Sede Orellana, de manera obligatoria, deben realizar el Ajuste Curricular Sustantivo 2022 — 2023,
de acuerdo con las politicas establecidas en este documento. SITUACION PROPUESTA:
DISPOSICION GENERAL PRIMERA. - Para garantfizar la acreditacién, a tfravés del proceso de
Evaluacién Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas, de manera opcional, las carreras de
la ESPOCH Sede Matriz Riobamba, Sede Morona Santiago y Sede Orellana, podrdn realizar el
Ajuste Curricular Sustantivo 2022 - 2023, de acuerdo con las politicas establecidas en este
documento. En este contexto, solicito comedidamente por su intermedio se trate en Consejo
Politécnico la Reforma a la Resolucién 002.CP.2023, de acuerdo a la propuesta planteada desde
la Direccién de Desarrollo Académico”.

Que, se conocié el Oficio Nro. 0179.R.ESPOCH.SGD.2023, suscrito por el Ing. Byron Ernesto Vaca
Barahona, PhD. RECTOR, quien indica: “Con un cordial saludo, me permito remitir el oficio No.
ESPOCH-VRA-2023-0064-0, suscrito por la Ing. Jenny Basantes PhD., Vicerrectora Académica,
mediante el cual solicita se trate en Consejo Politécnico la Reforma a la Resolucidon 002.CP.2023,
de acuerdo a la propuesta planteada desde la Direccidén de Desarrollo Académico™”.

En base a las disposiciones juridicas invocadas y a las consideraciones expuestas, este Organismo,

por unanimidad,

RESUELVE:
Articulo 1.- Aprobar la reforma a las POLITICAS PARA AJUSTE CURRICULAR SUSTANTIVO 2022 - 2023,
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de conformidad al siguiente detalle:
POLITICAS INSTITUCIONALES

1. La oferta académica, al ser el eje central de la funcidn sustantiva docencia, con el nuevo
Reglamento de Régimen Académico del CES, permite actualizar e innovar, las
denominaciones de las carreras y titulaciones, de acuerdo con el Reglamenfo de
Armonizacién de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grados Académicos que
confieren las Instituciones de Educacién Superior del Ecuador vigente, en consecuencia, se
actudlizardn también los perfiles de egreso y demds componentes curriculares de las carreras,
mediante el gjuste curricular sustantivo ESPOCH 2022 -2023.

Las carreras de la ESPOCH que, de manera opcional, agreguen Itinerarios Académicos en sus
mallas curriculares, deben hacer constar los mismos en las Titulaciones que entreguen a los
nuevos profesionales, considerando lo que establece el Reglamento de Régimen Académico
del CES Articulo 16.- ltinerarios académicos. - “Los itinerarios académicos son trayectorias de
aprendizaje que profundizan en un dmbito especifico de la formacidn profesional en el tercer
nivel, con actividades complementarias de fortalecimientfo del conocimiento y el perfil de
egreso con relacién al objeto de la carrera.

La IES podrd planificar itinerarios académicos para cada carrera considerando los campos
de intervencion de la profesién. La IES definird, en ejercicio de su autonomia responsable,
hasta tres (3) itinerarios académicos que podrd cursar el estudiante.

El itinerario académico cursado podrd ser incluido en el titulo. Si se cursara simultdneamente
mds de un itinerario, cada uno de ellos constard dentro del mismo titulo.”

La institucidn cuenta con dos carreras que registran itinerarios académicos: Agroindustria y
Administraciéon de Empresas.

En referencia, al caso de la carrera de Agroindustria, se podrd incluir una de las tres (3)
opciones de itinerario académico, en el titulo que se registra en el SENESCYT:

Ejemplo de itinerarios carrera Agroindustria

ITINERARIO 1: ALIMENTARIO

ASIGNATURA 1 NUTRICION Y DIETETICA
DESARROLLO DE NUEVOS
ASIGNATURA 2 PRODUCTOS

ITINERARIO 2: NO ALIMENTARIO

INDUSTRIA DEL CUERO

ASIGNATURA 1
BIO COMBUSTIBLES Y
ASIGNATURA 2 BIOPLASTICOS

ITINERARIO 3: AGRONEGOCIO

ASIGNATURA 1 GESTION FINANCIERA
ORGANIZACION
ASIGNATURA 2 ENPRES ARIAL

Titulo: INGENIERO/A AGROINDUSTRIAL - ITINERARIO ACADEMICO ALIMENTARIO
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Para que se dé cumplimiento a la Investigaciéon Formativa, es importante observar lo que
establece el Reglamento de Régimen Académico del CES en su Articulo 31.- Investigacion
formativa.- “La investigacién formativa es un componente fundamental del proceso de
formacion académica y se desarrolla en la interaccion docente-estudiante, a lo largo del
desarrollo del curriculo de una carrera o programa; como eje transversal de la transmision y
produccién del conocimiento en contextos de aprendizaje; posibilitando el desarrollo de
competencias investigativas por parte de los estudiantes, asi como la innovacién de la
prdctica pedagdgica de los docentes.

Es un proceso de uso y generacién de conocimiento caracterizado por la aplicacion de
métodos convencionales de investigacion, la innovacién, el andlisis y la validacion entre
pares; produciendo generalmente conocimiento de pertinencia y validez local, nacional, y/o
internacional, orientado al saber hacer profesional; e incorporando componentes técnico-
tecnoldgicos en sus productos.

Las IES deberdn planificar, acompanar y evaluar acciones que aseguren la formacién del
estudiante en y para la investigacion; la investigacidon como estrategia general de
aprendizaje; y, la investigacion-accion del curriculo, en sus diferentes componentes, por parte
del personal académico. Las IES determinardn el objeto, alcance, rigor, impacto,
metodologias y condiciones de desarrollo de la investigacion formativa en sus carreras y/o
programas’”

En este contexto normativo, las carreas de la ESPOCH deberdn dar cumplimiento a las
siguientes directrices:

* Lo asignatura Metodologia de la investigacién debe constar en el PAO 1 0 PAO 2 (Unidad
Bdsica), ademds, debe ser definida en el campo amplio y especifico, de acuerdo con el
drea de conocimiento de cada carrera, segin lo contempla el Reglamento de Régimen
Académico del CES en su Articulo 31.- Investigacion formativa anfes descrito y Articulo
32.- Investigacion formativa en el tercer nivel.- “La investigacién formativa en el tercer
nivel propende al desarrollo de conocimientos y desfrezas investigativas orientadas a la
innovacién cientifica, tecnoldgica social, humanistica y artistica. (...) Con relacién a los
ofros campos profesionales, la investigacion para el aprendizaje se desarrollard en el
campo formativo de la epistemologia y la metodologia de investigaciéon de una
profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de investigacion de
cardcter exploratorio y/o descriptivo”.

= Enlossilabos deberd hacerse constar la investigacion formativa, en el campo Actividades
de Aprendizaje: En aula y auténomas, de acuerdo con los temas que corresponda; y
enunciar como parte de los resultados de aprendizaje: El estudiante desarrolla
competencias investigativas para el uso y generacion del conocimiento.

= Si, en el proceso de investigacién, estdn involucradas empresas publicas, privadas,
instituciones del Estado nacionales, provinciales o locales; una vez que se obtengan los
resultados de las investigaciones académicas y cientificas, donde participen de manera
activa durante todo el proceso los estudiantes con los profesores de las asignaturas, estas
deben ser socializadas en la facultad, medios de difusién de la ESPOCH y de ser necesario,
medios de comunicacidn locales y nacionales.

= Elaporte de la ESPOCH, a través de sus distintas carreras, debe orientarse al uso social del
conocimiento y su permanente conexién con el sector empresarial publico y privado; asi
como la generacion de unidades de negocio (emprendimiento), por parte de sus
graduados.

Los campos amplios y especificos de todas las asignaturas de las mallas curriculares de las
carreras de la ESPOCH, se establecerdn en la Direccién de Desarrollo Académico (DDA) vy se
definirdn mediante el andlisis y aprobacién de Consejo Politécnico, de acuerdo con el
Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura de Titulos Profesionales y Grado
Académicos que Confieren las Instituciones de Educacion Superior; se tomard como base la
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maftriz enviada por las distintas carreras; requerimiento que se hizo mediante Oficio Nro.
ESPOCH-DDA-2022-0917-O, de fecha 02 de noviembre de 2022, Asunto: Andlisis Campos
Amplios y Especificos de los Programas Analiticos por Asignatura.

Los programas analiticos de las asignaturas consideradas institucionales segin resolucion
708.CP.2019, serdn revisados, estandarizados y actualizados por la DDA.

Las asignaturas institucionales: Comunicacion Oral y Escrita, Metodologia de la Investigacion,
Sostenibilidad Ambiental, Fundamentos de Programacion, Ingles (todos los niveles),
Educacién Fisica y Emprendimiento, serdn de convalidacién automdtica, para facilitar el
trémite académico administrativo de movilidad interna.

Asignaturas de la unidad bdsica de la misma facultad — sede y de carreras de ingenieria que
se orienten a la misma linea de investigacion, deben estandarizar los contenidos minimos,
programas analiticos y silabos con el propdsito de generar una cultura ACADEMICA
ADMINISTRATIVA de movilidad interna, como estrategia de gestién innovadora de educaciéon
en la ESPOCH, tema curriculo.

Se deben revisar la denominacion de las asignaturas, los mismos deben estar alineados a un
solo campo amplio - especifico, de acuerdo con los contenidos minimos. Se definirdn los
requisitos indispensables entre asignaturas (prerrequisitos) para mejorar la tasa de titulaciéon
y retencion.

Los contenidos minimos de las demds asignaturas, deben ser revisados y actualizados bajo la
responsabilidad de la: Comision de Carrera y el equipo de profesores designados para
participar en este frabajo académico institucional.

En todas las carreras de la ESPOCH, la asignatura que promueve la titulacion de los
estudiantes, se denominard “Trabajo de Titulacion”, el programa analitico, serd Unico y
elaborado por la DDA.

La asignatura Trabajo de Titulacion, deberd registrar 32 horas en el componente de
aprendizaje en contacto con el docente, 64 horas de aprendizaje prdctico experimental y 48
horas de aprendizaje auténomo, dando como resultado, 6 horas de clase semanal; para esta
asignatura, no es necesario la readlizacién de guias de prdcticas de laboratorio, talleres o
centros de simulacion, por cuanto ya estédn definidos los procesos, procedimientos y tiempos,
en las Guias Académicas Institucionales.

La Comisién Unidad de Integracién Curricular (antes), ahora Comisién de Titulacién, deberd
generar un informe mensual de las defensas publicas, asi como también, de los titulos
aprobados que generen proyectos de investigacion. Es preciso que, en dicho informe, conste
los cronogramas de socializacién de la normativa vigente con las respectivas evidencias.

Ademds, esta comision debe fomentar la participacion de los estudiantes en proyectos de
investigacién y generar evidencias (actas e informes) durante todo el proceso, no solo limitar
el accionar estudiantil al frabajo de campo. Las horas que los estudiantes dediquen a la
investigacion, deben ser parte de sus horas semanales laborables.

. Entodas las carreras de la ESPOCH, las asignaturas que permiten la ejecucion de las Précticas

Preprofesionales, se denominardn: Prdcticas laborales y Practicas de servicio comunitario,
segun corresponda, no se asignard horas a los componentes de aprendizaje en contacto con
el docente, ni practico experimental; el total de horas de la asignatura se reflejard en el
componente autbnomo. Se debe mantener las horas declaradas en mallas curriculares
vigentes.

. La Comisién de Carrera, definird en la matriz de la DDA las asignaturas que deben realizar

Guias de Laboratorio, Talleres y Centros de Simulacién de cada PAO y el personal académico
debe cumplir con la elaboracién de las guias y la ejecucion de las prdcticas; las asignaturas
que registran horas en el componente de aprendizaje prdctico experimental, no
necesariamente deben elaborar dichas guias.
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12. El personal académico debe generar informes de ejecucién de las prdcticas de Laboratorio,
Talleres y Centros de Simulacién por parcial, para evidenciar los resultados de aprendizaje
alcanzados, segun lo planificado y ejecutado en cada guia. Evidencia que servird para el
criterio Docencia, en el proceso de evaluacion y acreditacién de carreras e institucional.

. La actualizacién del perfil de egreso, obedece a la normativa y directrices del CES y del

CACES, para lo cual, se debe considerar los siguientes lineamientos:

Ser precisos en definir la empleabilidad, es decir, detallar los contextos en los que pueden
laborar los graduados, de acuerdo con la informaciéon académica (aprendizajes
adquiridos) y la formacién personal, que entrega la carrera, a fravés del personal
académico (incluir docencia y emprendimiento).

Dar respuesta a las siguientes preguntas (CES, 2022):

v 3Qué resultados de aprendizaje y competencias profesionales son necesarias para el
futuro desempeno profesional?

v 3Qué resultados de aprendizaje relacionados con el manejo de métodos,
metodologias, modelos, protocolos, procesos y procedimientos de cardcter
profesional e investigativo se garantizardn en la implementacién de la carrera?

v 3Cémo contribuird el futuro profesional al mejoramiento de la calidad de vida, el
medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservacién, difusion vy
enriquecimiento de las culturas y saberes?

v' 3Cudles son los valores y los principios, en el marco de un enfoque de derechos,
igualdad e interculturalidad y pensamiento universal, critico y creativo, que se
promoverdn en la formacién profesional que ofrece la carrera?

Declarar en el perfil las Tecnologias para el Aprendizaje y Conocimiento (TAC),
herramientas tecnoldgicas especificas, software o simuladores que usardn los estudiantes
de la carrera, para su formacién.

Las habilidades blandas se asocian a las actitudes, valores y comportamientos, que los
graduados de la ESPOCH, tienen que aplicar en su ejercicio profesional, lo cual constituye
un complemento sustancial, de las habilidades técnicas o duras que adquieren los
estudiantes. En el perfil de egreso, estas deben ser redactadas con precisién y relevancia.

Las habilidades blandas institucionales para seleccionar, segin la naturaleza de las
carreras son:

=  Adaptabilidad

=  Empatia

= Trabagjo en equipo

= Comunicacién y escucha activa

= Tolerancia al estrés

= Responsabilidad

= Compromiso

= Capacidad para tomar decisiones;

En caso de incluir ofra habilidad blanda, deberd evidenciarse como se la gestiona en la
formacién del estudiante en las actividades académicas, investigativas y de vinculacion.

La forma como se planifica, ejecuta y evidencia las habilidades blandas, definidas en la
carrera, tienen que ser descritas en el acta final de la Comision de Carrera, como parte
de la justificacion del gjuste curricular sustantivo.

Ejemplos de planificacion, ejecucion y evidencia de las habilidades blandas:

a) Trabajo en equipo: es una habilidad blanda, que se aplica en la carrera a través de
la actividad Talleres en equipo, que se planifica para evaluar a los estudiantes y
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consta en los criterios de la evaluacion de la asignatura en el silabo institucional. Se
ejecuta mediante la conformacidn de grupos de trabajo por afinidad o designados
por el profesor, donde los estudiantes aprenden y ejercitan la foma de decisiones, el
pensamiento analitico y critico, manejo de conflictos, paciencia y compostura. En el
aula virtual se evidencia el cumplimiento con la tarea creada por el profesor.

Al ser un trabajo colaborativo, el Coordinador de Carrera como parte de su gestion,
generard un informe ejecutivo de cumplimiento, que debe contener los siguientes
aspectos: Datos de identificacion, fecha de la visita dulica, objetivo, detalle de los
resultados alcanzados, tema de clase, tema de la actividad, nombres de los
infegrantes del grupo, acciones de mejora, firma de responsabilidad, con una muestra
representativa que se debe tomar en cada PAO de manera aleatoria, demostrando
de esta manera que la carrera fomenta en toda la trayectoria académica la indicada
habilidad blanda.

La Comision de Carrera definird la planificacion, ejecucién, y evidencia de las otras
habilidades blandas. El informe ejecutivo de cumplimiento puede ser curricular o
extracurricular.

Las habilidades blandas: Adaptabilidad, empatia, responsabilidad, compromiso y
tolerancia al estrés, pueden evidenciarse con la inclusion de los estudiantes en
proyectos de investigacion y vinculacién, aprobados en Consejo Politécnico con su
participacién durante todo el proceso, no solo en el trabgjo de campo. Las
evidencias serdn la Resolucién del méximo organismo y los informes que se generan,
segun la normativa del IDI.

La Coordinacién de Carrera motivard dos reuniones de trabajo (inicio y fin del PAO),
donde se obtendrd evidencias, insumo para el informe ejecutivo de cumplimiento.
Los estudiantes deben entregar evidencias de su participacién en los proyectos de
las mesas de trabajo con los profesores y los realizados en el campo o laboratorios,
talleres o centros de simulacién.

Las habilidades blandas: Adaptabilidad, empatia, comunicacién y escucha activa,
tolerancia al estrés, responsabilidad y compromiso se las puede planificar, ejecutary
evidenciar en las clases espejo y clases prisma.

> Clase espejo: es una estrategia diddctica colaborativa de aprendizaje activa,
que hace que se impartan visiones y saberes comunes y complementarios en
una temdtica, de una determinada asignatura; a través, de clases conjuntas con
profesores y estudiantes de otros programas de distintas universidades.

Mediante una carta de invitacién, carta de intencién o convenio especifico,
puede generar una clase en linea con profesores de ofras instituciones de
educacion superior del contexto nacional y de preferencia internacional, donde
se generardn tareas complementarias que evaluara el profesor de la asignatura
de la ESPOCH.

Al ser la prioridad el contexto internacional, se promoverd el intercambio
estudiantil y del personal académico. La connotacion de la ciencia de acceso
abierto debe impulsar este tipo eventos académicos para fomentar el desarrollo
de las competencias interculturales (adaptabilidad y empatia), el relacionarse
con profesores y estudiantes de otro pais en tiempo real y en linea, es el reto
innovador de la funcidn sustantiva docencia en la ESPOCH.

La clase espejo como estrategia internacionalizadora se registrard en el
apartado de temas y subtemas del silabo de la asignatura. Las carreras deberdn
generar evidencia de al menos cinco (5) clases espejo cada PAO.

> Clase prisma: es una herramienta diddctica colaborativa de aprendizaje que
permite generar conocimientos y habilidades en el aula con una vision
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interdisciplinar. Como, por ejemplo, el profesor de la asignatura de Investigacion
de Mercados puede gestionar una clase en linea, con un profesor o experto, en
temas de estadistica descriptiva e inferencial.

La clase prisma seguird el mismo lineamiento académico administrativo que la
clase espejo.

Autoridades y  profesores, principales promofores activos de la
internacionalizaciéon en la ESPOCH; traer el mundo al aula de clase para formar
profesionales globales.

d) Ofro contexto a considerar para las habilidades blandas, es el desarrollo de las
prdcticas preprofesionales; en el formato de evaluacion externa deben registrarse
para que el Coordinador de Carrera, elabore el informe ejecutivo de
cumplimiento. De acuerdo con el Reglamento para la Distribucion vy
cumplimiento de la Jornada Laboral del Personal Académico de grado de la
ESPOCH, en el Articulo 15. De las actividades de gestidn educativa y su tiempo de
dedicacién, Numeral 10, Literal b) El personal académico titular y no titular que
participen en la gestion de indicadores de Evaluacién y Aseguramiento de la
Calidad de Carrera y que coordinen cursos de formacion y capacitaciéon
financiados y no financiados, podrdn asignar mdximo dos (2) horas semanales en
Gestidn Educativa. El Personal Académico titular u ocasional puede ser participe
de esta actividad junto con el Coordinador/a de Carrera.

La Comisién de Carrera como parte del proceso del ajuste curricular sustantivo, deberd
proponer en que asignaturas se planificard, ejecutard y se evidenciard las habilidades
blandas, como parte de la formacién de los estudiantes. Con la aprobacién de Comision
de Carrera, Comisidn Académica de Facultad o Sede, Visto bueno del Decano/a o
Director/a de Sede y con la respectiva Resolucién de Consejo Politécnico se puede
entregar una certificaciéon de habilidades blandas al mejor graduado de la carrera como
reconocimiento al mérito académico y personal (saber ser, saber y saber hacer).

Todo lo antes descrito, debe constar en un plan de formacién de habilidades blandas
aprobado por el mdximo organismo institucional, donde se identifique de manera
concreta aspectos como: planificacién, ejecucion y evidencias, documento que se
requerird para el proceso de evaluacién de carreras.

Una vez que se dé respuesta a las preguntas del CES y a los otros elementos sugeridos por las
entfidades que regentan la educacidn superior del pais, se debe elaborar el Perfil de Egreso,
para ser publicado en los medios digitales e impresos institucionales (oferta académica); éste
debe comunicar de forma directa, precisa y despertar interés al pUbico objetivo, con la
descripcién de las bondades de la carrera.

A continuacién, se presenta un ejemplo de perfil de egreso para ser publicado en los medios
digitales e impresos institucionales, propuesto:

El Ingeniero/a Quimico, es un profesional competente en el disefio, operacién e innovacion
de los procesos quimicos, basado en el uso sustentable de materiales y energia, empleando
herramientas tecnoldgicas (detallar cuales, de acuerdo con la naturaleza de la carrera), que
desempena con empatia, liderazgo, comunicaciéon y escucha activa, adaptdndose a los
requerimientos de la industria quimica y manufacturera, en instituciones publicas y privadas.
Ademds, estdn en la capacidad de identificar y desarrollar oportunidades de negocio propio.

Para garantizar la trayectoria académica de los estudiantes y que el tiempo de titulacion no
se incremente para no extender su permanencia en la institucién, el ajuste curricular sustantivo
institucional 2022-2023, no contemplard cambios significativos en el conjunto asignaturas de
las mallas vigentes (no se puede incrementar el numero de PAOs que constan en las mallas
vigentes); por cuanto, en cumplimiento ala Resolucion 708. CP.2019, ya se realizaron cambios,
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quedando por actualizar el perfil de egreso, objetivos de la carrera y ofros elementos
curriculares.

La DDA junto con la Secretaria Académica de Grado (SAG), verificard bajo el contexto de
sus funciones, que los cambios readlizados no afecten la transicion en perjuicio de los
estudiantes.

15. Las Comisiones de las diferentes carreras que realicen agjustes curriculares sustantivos a su
oferta académica, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicidon General Quinta del
Reglamento de Régimen Académico Nacional, deben implementar un plan de transicion
que serd analizado y aprobado en Consejo Politécnico (badjo la coordinacién y aval de
Secretaria Académica de Grado para garantizar los procesos de fitulacién), con el fin de
incorporar a sus estudiantes actuales a las mallas curriculares actualizadas conforme estas
politicas institucionales, siempre y cuando no se afecten los derechos de los estudiantes.

Este proceso garantizard lo siguiente:

a) Los derechos de los estudiantes a no extender la duracién de sus estudios ni incurrir en
costos adicionales;

b) Abarcardtodaslas mallas curriculares anteriores de las carreras y programas modificadas;

c) Proceder de forma planificada, fransparente y sistemdtica, cuidando el rigor académico
y la preservacion de la calidad.

Se establece como Periodo de Transicion el Periodo Académico septiembre 2023 - marzo
2024.

Las asignaturas aprobadas por los estudiantes de la carrera, hasta fin del periodo académico
marzo - agosto 2023, serdn reconocidas u homologadas por asignaturas de la malla curricular
producto del ajuste curricular sustantivo 2022 — 2023, con base en la siguiente tabla:

TABLA DE RECONOCIMIENTOS /HOMOLOGACIONES

MALLA VIGENTE MALLA 2023 RECONOCIMIENTO (A)

PAO
CODIGO ASIGNATURAS CODIGO ASIGNATURA HOMOLOGACION (C)

RRA Nacional: Articulo 81.- Reconocimiento (Acreditacién)
Articulo 82.- Homologacion (Convalidacion)

Los Coordinadores de las carreras programardn visitas a las aulas de clases, para exponer y
aclarar alos estudiantes cualquier duda que tengan respecto de los instructivos de transicion.

Durante el proceso de tutorias de acompanamiento académico de grado, el personal
académico brindard asesoramiento sobre el proceso de transicion a los estudiantes.

De existir estudiantes de mallas no vigentes, no vigentes habilitadas para registro de fitulos y
qgue ailn no terminen su proceso de ftitulacion, serdn considerados como casos
excepcionales, por lo tanto, la Comisién de Carrera, debe realizar una tabla de tfransicion
para dar solucion a las solicitudes presentadas, siempre y cuando, estén dentro de los plazos
permitidos, siguiendo el orden jerdrquico definido en el Reglamento de Gestidn Académica
y Curricular: Comisién de Carrera, Comisidon Académica de Facultad o Sede y visto bueno
del Decano/a o Director/a de Sede.

16. Al Personal Académico intfegrantes de Comisidén de Carrera y aquellos que sean designados
por la méxima autoridad de facultad o sede, en un nUmero de diez (10) por carrera, para
participar de manera activa en el proceso de “AJUSTE CURRICULAR SUSTANTIVO 2022- 2023",
se les reconocerd un certificado que serd registrado como obra de relevancia en la Direccién
de Publicaciones, con una fotalidad de doscientas (200) horas, distribuidas en dos (2) horas
diarias de frabajo, desde diciembre 2022, hasta abril 2023; de acuerdo con las actas
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legalizadas que se emitan para este cometido y los registros de asistencia que se generen en
la Carrera.

Esto con base al Instructivo para el Registro y Certificacion de la Produccion Académica y
Cientifica del Personal Académico Titular de la ESPOCH, de manera especifica el Articulo 13.
Otras obras relevantes. — “De acuerdo con el articulo 87 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo, considerard como obras relevantes a: los proyectos de
programas de grado y posgrado que hayan pasado por un proceso de evaluacion y
aprobacién por pares y que hayan sido aprobadas por el Organo Académico
correspondiente, serdn considerados como obras de relevancia”. En este caso, la evaluaciéon
por pares serdn las respectivas actas y resoluciones de aprobacién de los Ajustes Curriculares
Sustantivos.

. El ajuste curricular sustantivo debe articular la oferta académica de grado y posgrado, a

través de las asignaturas que forman parte de los itinerarios y otras que fortalezcan el perfil de
egreso de los estudiantes; cada carrera presentard programas de maestrias que, reconozcan
un porcentaje de horas y/o créditos, cursados y aprobados por los estudiantes en las mallas
curriculares de grado, con la finalidad de fomentar la continuidad de estudios y mejorar la
retencién de estudiantes politécnicos de grado a la oferta de posgrado ESPOCH

. La oferta académica de nivelacién también debe vincularse con los ajustes curriculares

sustantivos realizados por las carreras, por lo que, el Cenfro de Admisidon y Nivelacion en
conjunto con las Comisiones de Carrera realizardn la revisién y actualizacion de las mallas
curriculares, programas analiticos y demds informacién académica, misma que debe seguir
el debido proceso, hasta llegar al méximo organizo institucional para su andlisis y aprobacién.

. La asignatura Introduccién al Idioma Extranjero, deberd ser incluida en las mallas de

nivelacion de la ESPOCH, con el fin de fortalecer el proceso de internacionalizaciéon; a su vez,
la asignatura Normativa y Escritura Académica serd tfrasladada a carrera como parte de los
contenidos minimos de la asignatura Comunicacién Oral y Escrita.

Un requerimiento planteado por el CACES, que se debe cumplir, es el tema del curriculo
internacional, con este antecedente, deberd incluirse en la gestidon de los ajustes curriculares
sustantivos de la ESPOCH a profesores extranjeros, con cartas de invitacién, convenios
especificos o cartas de intfencién; para que participen de forma activa y evidenciada en este
trabajo académico administrativo.

. El CACES con base en la LOES y su reglamento, define criterios y estdndares para la

aprobaciéon de carreras, estas guias son necesarias tenerlas presentes en el gjuste curricular
sustantivo institucional:

= Pertinencia de la oferta académica (datos reales que garanticen la empleabilidad y el
pefrfil de egreso) la carrera debe responder a las necesidades econdmicas, sociales,
politicas, culturales, ambientales/tecnoldgicas de la realidad local, regional o nacional.
Contribuir a la resolucién de problemas de los sectores sociales, productivos del pais. Para
el andlisis debe considerarse el grupo poblacional beneficiario y el drea de influencia
académica.

= Garantizar la infraestructura fisica y tecnoldgica para el desarrollo del proceso de
ensefanza aprendizaje, garantizando asi, alcanzar el perfil de egreso con calidad.

= El personal académico debe contar con experiencia docente, profesional investigacion
a fin con el perfil de egreso de la carrera. La ESPOCH debe demostrar que los profesores
propuestos en base a su categoria, dedicacién y estabilidad, permiten el cormrecto
desarrollo de las actividades de docencia, investigacién, vinculaciéon y gestion.

= Que el desarrollo de la carrera cuenta con un modelo educativo con modalidades de
estudio, asi como las metodologias que permiten aprender de forma colaborativa, y
auténoma.
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= Lacarrera debe cumplir con la normativa institucional en las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacién, que facilite planificar y desarrollar proyectos de investigacion,
publicaciéon de articulos alineados a la produccién cientifica indexada, de alto impacto,
obras de relevancia, o soluciones tecnoldgicas, libros, todo afin al perfil de egreso de la
carrera.

= La carrera presenta proyectos de vinculaciéon orientados a la innovacioén, transferencia y
desarrollo de conocimiento, articulados con las prdacticas preprofesionales, asi como
demuestra los convenios de cooperacién interinstitucional, que permiten establecer
vinculos permanentes con actores y sectores sociales relacionados a la formacién
académica de los estudiantes. El personal académico que desarrolla actividades de
vinculacién debe tener un titulo afin a la actividad que se ejecute.

El personal académico de la ESPOCH, con el propésito de cumplir con lo determinado por el
CACES; debe registrar al menos seis (6) encuentros, en linea o presenciales de las tutorias
programadas en el Distributivo de la Jornada de Trabajo Semanal del Personal Académico,
en la actividad de Docencia: Orientar y acompafiar a estudiantes a través de tutorias
presenciales o virtuales, individuales o grupales; las cuales deben ser orientadas al
acompanamiento personal, motivacional y emocional de los estudiantes. De la misma forma
que las tutorias de acompanamiento académico, estas se registrardn y evaluardn, en el
Sistema Académico Institucional (SAI).

La Comision de Carrera, deberd generar un informe por parcial, con la definicidon de acciones
de mejora; en cuanto, al cumplimiento de los horarios de las tutorias, su efectividad vy si se
realizan a estudiantes con discapacidad.

Ademds, se definird una reunién de Rendimiento Académico de Carrera, con la participaciéon
de los profesores de cada PAO, para detectar dificultades que requieran seguimiento y
acompanamiento para disminuir la tasa de repitencia y desercién; cada carrera programard
las reuniones de acuerdo con su naturaleza y necesidades. Las evidencias que se generen
servirdn para el criterio Docencia en el proceso de evaluacion y acreditacion de carreras e
institucional.

El rol del personal académico politécnico es ser: Facilitador, motivador, ejemplo a seguir y
gestor del conocimiento, promoviendo estudiantes criticos y reflexivos, para la consecucién
de este propdsito, las carreras de la ESPOCH deben fomentar la interdisciplinariedad en los
trabajos de titulaciéon; prdctica de investigacion que define una pregunta especifica
mediante el didlogo de los actores, la coordinacion, la colaboracion y la fransferencia de
modelos y herramientas metodoldgicas entre las diferentes disciplinas involucradas. Segun la
National Academy of Sciences de los EEUU, la interdisciplinariedad es la integracién de
conocimiento; concepcidén que permite resolver problemas de realidades inmediatas de
manera conjunta. Una de las principales evidencias para esta actividad, es la respectiva
Resolucidon de Consejo Politécnico que vincula a las carreras participantes para este
cometido investigativo.

Carreras con igual denominaciéon, que se ofertan en las sedes, matriz Riobamba, Morona
Santiago y Orellana, trabagjardn el Ajuste Curricular Sustantivo 2022 - 2023, de manera
arficulada y armoénica, garantizando asi la movilidad interna de los estudiantes y la
estandarizacion de la informacién curricular. Cada carrera debe entregar un documento por
separado para los fines pertinentes de andlisis y aprobacion en las instancias
correspondientes, ademds del acta de Comisibn Ampliada con los acuerdos y firmas de
responsabilidad las comisiones de todas las carreras.

Las Comisiones de Carrera, previo al envio para aprobacioén en las instancias institucionales
correspondientes, deben presentar:

e Proyecto de Carrera actudlizado de acuerdo con el formato del CES “Guia
metodolégica para la presentacién de carreras y programas, ajustes curriculares
sustantivos y no sustantivos”

1972 2022

W2

Riobamba-Ecuador / Panamericana Surkm 11/2 / Cédigo Postal: ECO60155
Teléfono: 593 (03) 2998-200 / Telefax: (03) 2317-001

fdfwk. s/w.eo



26.

27.

28.

29.

30.

Escuela =
Superior Politécnica Secretaria
de Chimborazo General

Malla curricular vigente

Malla curricular propuesta

Plan de transicion

Plan de competencias blandas

Todos los documentos presentados deben estar de acuerdo con los formatos establecidos
porla DDA, con evidencias y justificativos, materializados en actas de reuniones debidamente
legalizadas, incluirdn, fechas y firmas de responsabilidad de autores; una vez, que pase por el
proceso definido en el Reglamento de Gestion Académica y Curricular: Comision de Carrera,
Comisidbn Académica de Facultad o Sede y visto bueno del Decano/a o Director/a de Sede.

El Decano/a o Director de Sede, segun corresponda, consolidard toda la documentacion
correspondiente a sus carreras, sefalada en el numeral anterior y presentard a la DDA para
su revision, elaboracién del informe técnico y envio a Vicerrectorado Académico, para
finalmente ser remitido a Consejo Politécnico para su andlisis y aprobacion.

Una vez aprobado el gjuste curricular sustantivo de cada una de las carreras y se cuente con
la Resolucidn de Consejo Politécnico, la informacion serd subida por el Coordinador de
Carrera (Plataforma CES, 2022), en presencia de la Comisidon de Carrera, con el asesoramiento
del personal técnico de la DDA, para seguir con el framite de aprobacion.

El proceso para la ejecuciéon de los ajustes curriculares sustantivos de las carreras, seguirdn el
siguiente cronograma:

= |nicio: Enero 2023

= Acompanamiento DDA: Enero — marzo

=  Actividades académicas administrativas carreras: Enero — marzo
= Aprobacién Consejo Politécnico: Abril

= Andlisis y aprobacién CES: Mayo - junio

= Socializaciéon aprobacién: Julio - agosto

= Implementacion: PAO Septiembre 2023 — Marzo 2024

La Secretaria Académica de Grado (SAG) vy la Direccién de Desarrollo Académico (DDA),
actudlizardn la normativa académica que permita la aplicaciéon de los ajustes curriculares
sustantivos.

La Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (DTIC), desarrollard un mddulo
de Proyectos de Carrera (descripcion meso y microcurricular), herramienta que permitird
registrar toda la informacién de las carreras (proceso de disefios y ajustes curriculares
sustantivos y no sustantivos), para su posterior: consulta, generaciéon de reportes (mallas
curriculares) y consumo de datos, que garanticen la uniformidad en el manejo de los trdmites
académicos administrativos, hasta finales de febrero de 2023. Posteriormente actualizard el
Sistema Académico Institucional, para adaptasrse a los Ajustes Curriculares Sustantivos, en
coordinacién con la Direccidn de Desarrollo Académico, Secretaria Académica de Grado,
Facultades y Carreras.

DISPOSICIONES GENERALES

DISPOSICION GENERAL PRIMERA. - Para garantizar la acreditacion, a través del proceso de
Evaluacién Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas, en funcién a la necesidad y
requerimiento de cada una de las carreras de la ESPOCH Sede Matriz Riobamba, Sede
Morona Santiago y Sede Orellana, podrdn realizar el Ajuste Curricular Sustantivo 2022 — 2023,
de acuerdo con las politicas establecidas en este documento.

DISPOSICION GENERAL SEGUNDA - Las carreras deben mantener, para los estudiantes que se
encuentren cursando las mallas vigentes, la denominacion de la fitulacién, de conformidad
con la oferta vigente al momento de iniciar sus estudios.
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De modificarse la denominacién de la titulacién, los estudiantes que deseen titularse con la
nueva denominacion presentardn una solicitud por escrito al Coordinador de Carrera,
manifestando su voluntad de acogerse a la nueva denominacion de la titulacion.

DISPOSICION GENERAL TERCERA. - Los estudiantes que se matriculen en las diferentes carreras,
a partir del periodo académico septiembre 2023 - marzo 2024, se acogerdn a las mallas
curriculares, producto del ajuste curricular sustantivo 2022 — 2023, analizado y aprobado por
Consejo Politécnico y el CES.

DISPOSICION GENERAL CUARTA. - Las carreras de la ESPOCH, en ejercicio de la autonomia
responsable, deben organizar sus proyectos en funcién de horas y créditos; sin embargo, para
la presentacion ante el CES y para el posterior registro en el Sistema Nacional de la
Informacién de la Educacion Superior, su organizacidén deberd ser expresada en créditos,
segun el arficulo 9 del Reglamento de Régimen Académico del CES.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para los casos no estipulados en las presentes politicas y de existir ofras orientaciones
académicas administrativas institucionales o nacionales, la Direccion de Desarrollo
Académico serd quien socialice en las facultades y sedes, segin su cronograma de trabagjo,
para su implementacién en el proceso de Ajuste Curricular Sustantivo 2022 - 2023.

Articulo 2.- Disponer a todas las unidades académicas y administrativas, la realizacién de las
acciones que se deriven de la aprobacién del articulo 1 de la presente resolucidon dentro del
campo de sus competencias.

Dr. Diego Paul Viteri N,

SECRETARIO GENERAL DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO.

CERTIFICA:

Que, la Resolucidn que antecede fue adoptada por el Consejo Politécnico en sesién
extraordinaria realizada el dia martes 17 de enero del afo 2023.

Firmado digitalmente por
DI EGO PAU L DIEGO PAUL VITERI NUNEZ

Fecha: 2023.01.18 17:03:57
VITERI NUNEZ e

Dr. Diego Paul Viteri NUnez.
SECRETARIO GENERAL

Copia: Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado,
Vicerrectorado Administrativo, DDA, Direccidén de Talento Humano, Decanatos, Centro de
Idiomas, Centro de Educacioén Fisica, Sede Morona Santiago, Sede Orellana, FEPOCH, AEPOCH,
SUOPOCH, APPOCH, Secretaria Académica de Grado, Direccién Financiera, DIRCOM, DTIC,
Instituto de Educacidn Semipresencial, a Distancia y en Linea, Archivo.
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